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Afsnit 1:
Oplysning om institutionen

A. Navn pd anbringelsessted/skole og overenskomstpart (kommune)

Gjeddesgaard Falsters interne specialskole — Guldborgsund kommune

B. Tilsynsfgrende, navn og adresse: C. P=dagogisk-psykologisk réddgivning:
Nr. Vedby Skole v. Lars Olsen/Benthe Sejr, Guldborgsund Kommune v. Kirsten Trzepacz,

Vigvej 4, 4840 Nr. Alslev

D. Institutionsbeskrivelse:

Adresse, kontaktoplysninger, bestyrelse, forstander, skoleleder, antal medarbejdere, normering.

Intern specialskole p& opholdsstedet GJeddesgaard Falster, Kippingevej 44, 4840 Nr. Alslev
Pt. nov. 2011 er der 5 indskrevne elever pa den interne skole i alderen 12 - 18 &r svarende til
(6. - 10. kl.)

E. Samarbejdsrelationer (tilknyttet skole, lzerersamarbejde, skolebibliotek, adgang til
faglokaler m.v.)

Nr. Vedby Skole - der arbejdes hen imod samarbejdsrelationer i.f.t. provetilmelding/proveafvik-
ling og censorudveksling ved folkeskolens afgangsprgve. Ved evt. gvrige undervisningsmaessige
behov - henvender opholdsstedet sig til Nr. Vedby Skole

F. Szrlig undervisningsmaessig service (amtscentral, efteruddannelses-muligheder,
deltagelse i skoleledermgder m.v.)

G. Overenskomst vedrgrende undervisning (hvis ja - vedhaeftes overenskomsten
dokumentet):

Der er indgdet overenskomst med Guldborgsund Kommune.
Overenskomsten er vedlagt i bilag 1.

H. Budget og regnskab for skolen:

Guldborgsund Kommune har godkendt pr|sfastsaettelsesbudgettet for 2012. P& den baggrund er
taksten for skoleydelsen fastsat til 21.705 kr. per maned i 11 maneder ved en belzegning pa
95%.

Regnskabet vedrgrende 2010 er gennemgaet og forelagt udvalget til orientering.

Budget i hovedtal er vedlagt i bilag 2
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Afsnit 2:
Tilsynet

A. Hvem har foretaget tilsynet

Navn:

Benthe Sejr & Lars Olsen

Stilling:

Afdelingsleder & Viceskoleleder

Kontaktoplysninger:

lolse@guldborgsund.dk

Tilsynsperioden:

Fra dato til dato:

Tilsynsperioden er kalenderaret 2011.

Der er udfgrt anmeldt tilsyn d. 08.11.11
Der er udfgrt uanmeldt tilsyn d.

Tilsynet med de enkelte elever er udfert i forbindelse med de &rlige revurderingsmgder d.

B. Fokusomréder for tilsynet:
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Opfolgning pa sidste tilsynsrapport af d 22-04-2010

M.h.t. fysikundervisngen oplyser skolelederen, at der hidtil har veeret et formaliseret
samarbejde med Ngrre Alslev skole om fysikundervisningen. Undervisningen er dog blevet
afbrudt p.t., da de 2 elever der aldersmaessigt skulle have fysik/kemiundervisning, ikke er
socialt velfungerende nok, til at modtage undervisning i stgrre forsamlinger. I samrad med
Guldborgsund PPC v. Kirsten Trzepacz, har Gjeddesgaard valgt at undervise i naturfag pa
den interne skole, for at naerme sig en fysik/kemiundervisning s& meget som muligt. I
naturfagsundervisningen tilgodeses og undervises der ogsé i faget geografi

Normal fysik/kemiundervisning sgges genoptaget i skoledret 2012/2013, i samarbejde med
Nr. Vedby skole, n&r nuvaerende 3 yngre elever, der p.t er svarende til 6 klasse, skal mod-
tage fysik/kemiundervisning

Interview med skoleleder

Skolelederen fortalte meget engageret om skolens drift herunder elevgrundlag og
bygningsmaessige udfordringer. Ved rundvisning sa vi opholdsstedets undervisningslokale
med 6 elevpladser. Et velindrettet undervisningslokale med individuelle arbejdspladser.

Straffe- og bgrneattester pd medarbejdere

Ifg. skolelederen er der indhentet Bgrne- & Straffeattester pé alle opholdsstedets medarbej-
dere incl. skolelederen. Disse attester befinder sig ifg. skolelederen hos opholdskonsulent
Tommy Jgrgensen i Guldborgsund kommune. Via specialkonsulent i Guldborgsund kommune
Bjorn McRoy er tilsynet - i mail af 14.12.11 - oplyst om

a) at attesten pé en af de to undervisende medarbejderne pé Gjeddesgaard tidligere er set
af opholdskonsulent Tommy Jgrgensen i Guldborgsund kommune

b) at der er sket en administrativ fejl tidligere, hvilket har bevirket at attesten pa den
anden undervisende medarbejder ikke er registreret i Guldborgsund kommune som
proceduren foreskriver

I forlengelse af ovenst3ende er det aftalt med tilsynet, at skolelederen snarest pa ny

indhenter Borne- & Straffeattester pd de personer som varetager undervisningsopgaver pd

Gjeddesgaard. N&r disse Bgrne- & Straffeattester foreligger far tilsynet dem forevist. Dette

forventes gjort senest medio januar 2012.

Medarbejdere og deres kvalifikationer

Undervisningsdelen varetages af

1 uddannet lzerer og skolens leder, som ogsé er lzereruddannet (bilag 3)
Derudover er der som undervisningsassistent, ansat 1 socialpadagog.

Timetal og fagrakke

M.h.t timetal og fagraekke oplyste skolelederen, at Gjeddesgaard pt. arbejder med et 27
lektioners ugeskema (bilag 4), som er variabelt over en tredrs periode, séledes at
minimums-timetallet i alle fag/fagomrader overholdes, i forhold til folkeskolelovens
bestemmelser herom.

Samarbejde med distriktsskolen og andre
Se afsnit 1.

Evaluering af magtanvendelser

Skolelederen oplyser, at der altid sker evaluering af anvendte magtanvendelser, savel
mundtligt som skriftligt. Skolelederen beskrev og viste os et fint eksempel herpa (Bilag 5)
Der har veeret 1 tilfaelde af magtanvendelser i perioden fra 1/11 2010 til 30/11 2011.
Magtanvendelsen er sagsvurderet og behandlet med skolens leder.

Overvarelse af undervisning
Positivt indtryk - vi fornemmede passende faglige udfordringer og gode relationer mellem
elever og laerer
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C. Liste over bilag vedlagt rapporten:

Bilag 1 Overenskomst

Bilag 2 Budget og regnskab i hovedpunkter

Bilag 3 Medarbejdere og deres kvalifikationer (offentligggres ikke i rapporten)

Bilag 4 Ugeskema

Bilag 5 Ex. pa udfyldt skema til registrering og indberetning af fysisk magtanvendelse

D. Helhedsindtryk

Fokuspunkter og vurderinger:

Opfglgning pé sidste tilsynsrapport

Vurdering: OK

Interview med skoleleder

Vurdering: En meget engageret og dygtig skoleleder, som har et saerdeles godt kendskab til
folkeskolelovens bestemmelser og er meget bevidst om at disse bestemmelser sgges udmgntet
bedst muligt i.f.t. eleverne

Endvidere har vi positivt noteres os; at skolelederens oplyser, at der er etableret et formaliseret
samarbejde mellem Guldborgsund kommunes specialundervisningskonsulent Kirsten Trzepacz
og UU vejleder Susser Lindrup

Straffe- og bgrneattester pd nye medarbejdere

Vurdering: OK

Medarbejdere og deres kvalifikationer
Vurdering: OK

Timetal og fagraekke

Vurdering: OK - men se henstilling
Magtanvendelser

Vurdering: OK

Overvearelse af undervisning

Vurdering: OK
Budget og regnskab

Vurdering: OK - se bilag 2
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E. Stillede krav til skolen:

Ingen

F. Henstillinger til skolen

At skoleskemaet fra nu og fremadrettet pafores periode/skoledr og hvilke elever skemaet er
geeldende for.

G. Radgivning og vejledning:

At Gjeddesgaard samarbejder med Nr. Vedby Skole om fysik/kemiundervisning i skoledret
2012/2013

H. Aftaler mellem tilsynsmyndighed og institution

Samarbejder om prgveafvikling, samt tilbydes deltagelse ved terminsprover pé Nr. Vedby Skole.
Bgrne- & Straffeattester pa opholdsstedets leder og medarbejdere forevises fysisk tilsynet
medio jan. 2012

I. Skolens kommentarer pa tilsynsrapporten

Et behageligt og interessant tilsyn, hvor de tilsynsferende var imgdekommende med henblik pa
fremtidigt samarbejde, omkring afgangsprgver, terminsprgver og sparring i forhold til
nuveerende og fremtidige elever.

Dato: 14.12.11

. Z >
Tilsynsfgrendes underskrift: Benthe Sejr/Lars Olsen W‘t %, %f%
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